ASSOCIAGCAO DE BASQUETE MASTER INCONFIDENTES
CNPJ - 42.931.739-0001-67

12 ALTERAGCAO ESTATUTARIA

ESTATUTO
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURACAO E SEDE

Artigo 12 - A Associacdo de Basquete Master Inconfidentes, doravante denominada de ABM
INCONFIDENTES, é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, fundada em 21 de Julho de 2.021 na cidade de Sao Joao Del Rei, Estado
de Minas Gerais, com prazo indeterminado e personalidade distinta dos seus associados, os quais ndo
respondem subsidiariamente e solidariamente pelas obrigagdes por ela contraidas, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Artigo 22 - A ABM INCONFIDENTES tem sede e foro na cidade de Sao Joao Del Rei, Estado de Minas
Gerais, na Rua Salomao Batista de Souza, n? 150, Jardim Paulo Campos, CEP 36.305-044.

§19 - E obrigatéria a elaboragdo de relatérios de Gestdo e de Execugao Orgamentaria com publicagdo
na pagina eletrénica da ABM Inconfidentes e/ou Redes Sociais.

§2? - Todos os documentos e informagdes relativos a prestagao de contas e gestdao administrativa, bem
como contabil serdo disponibilizados, conforme o art. 5° da Lei N® 13.019/2014 e suas alteragdes na
Lei N2 13.204/2015, observados os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, visando a transparéncia da
gestao e movimentagao dos recursos.

§3° - A ABM Inconfidentes, nos termos do inciso |, do art. 217 da Constituigdo Federal, goza de
autonomia administrativa quanto a sua organizagao e funcionamento internos, observado, no mais, o
quanto previsto nos artigos 18, 18-A e 20, da Lei N2 9.615/1998.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES
Artigo 32 - A ABM INCONFIDENTES tem por finalidade e objetivos:

a) Propiciar a pratica do basquete entre os seus associados, seja recreativa, seja competitiva;

O

Fomentar e participar de competigdes entre veteranos de basquete;

o O

)

)

) Cooperar e estabelecer intercambio com entidades congéneres;

) Proporcionar uma amizade e relacionamento sadio entre os adeptos do basquete e seus familiares;
)

®

Estimular a pratica do basquete entre os jovens;

—

) Integrar os veteranos de basquete de todo o Estado de Minas Gerais;
g) Propiciar o retorno dos antigos jogadores de basquete as atividades esportivas;

h) Colaborar com os 6rgaos oficiais na organizagédo, desenvolvimento, pratica e direcdo do basquete
em todo o pais;

i) Promover e estimular entre os associados a formagao de novos dirigentes;
j) Promover e estimular o surgimento de novos técnicos e arbitros;
k) Desenvolver projetos para a iniciagao esportiva do basquete junto as comunidades carentes.

I) Promover o esporte de participagdo em todas as suas manifestagdes, incentivando a pratica
esportiva voluntaria, regular e orientada, voltada a saude, bem-estar, inclusao, integragao social e lazer,
especialmente entre a populagao adulta e idosa;

m) Desenvolver, apoiar e promover o esporte de rendimento em sua vertente amadora, especialmente
voltado a participagdo de atletas veteranos em competicdes regionais, estaduais, nacionais e
internacionais, observadas as exigéncias legais e regulatérias.
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§19 - Sera considerado veterano(a) aquele(a) que completar 30 (trinta) anos no ano do
campeonato, nao havendo restricdo quanto a data especifica do respectivo nascimento.

§2° - A ABM Inconfidentes foi fundada baseada no pluralismo, na diversidade e na liberdade
associativa, ndo podendo ninguém ser excluido de participagao em eventos esportivos pelo fato de nao
ser associado, respeitando sempre, nesse caso, as vagas disponiveis.

CAPITULO lll - DOS PRINCIPIOS NORMATIVOS

Artigo 42- As atividades da ABM INCONFIDENTES serdao desempenhadas dentro da mais estrita
obediéncia a Constituicdo Federal, as leis do pais, as normas estatutarias e regimentais, aos
principios democraticos e a ordem social, acatando as autoridades legalmente constituidas, nao
fazendo qualquer discriminagao de raga, cor, género ou religiao.

Artigo 52 - Nenhum Diretor podera ser remunerado, sob qualquer forma, por servigos prestados a ABM
INCONFIDENTES, sendo vedado a qualquer associado ter vinculo empregaticio com a Associagao.

Artigo 62 - E vedado 2 ABM INCONFINDENTES qualquer tipo de participagdo ou engajamento de
carater politico, partidario, religioso e racial.

Artigo 72 - As cores dos uniformes, bandeira, flamula e demais simbolos da ABM INCONFIDENTES
serdo o branco, o preto e o laranja a serem aprovados pelo Conselho Deliberativo, sendo que qualquer
insergdo promocional no uniforme devera ser previamente aprovada pela Diretoria Executiva, ndo
podendo, em qualquer hipétese, desconfigura-lo.

Paragrafo Unico — A ABM INCONFIDENTES poderé ter uniforme com cores diferentes da constante
do caput deste artigo, situacdo que devera ser aprovada, caso a caso, por maioria simples do Conselho
Deliberativo mediante proposta da Diretoria Executiva.

Artigo 82 - A ABM INCONFIDENTES se dedica as suas atividades por meio de execucao direta, pela
transferéncia de recursos humanos e financeiros e pela prestagao de servigos de apoio as entidades
sem fins lucrativos de interesse coletivo.

Artigo 92 - A ABM INCONFIDENTES podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma
que entender conveniente, com 6rgaos ou entidades publicas ou privadas.

Artigo 10 - A ABM INCONFIDENTES adota praticas de Gestao Participativa e Democratica, orgamento
e planejamento participativo, em especial nas seguintes atividades:

a) Assembleias e Reunides Abertas para decisées em conjunto;

b) Féruns de Discussdo On-line para solugdes de problemas;

c) Comités de Tomada de Decisao de diferentes areas a fim de subsidiar as deliberagoes;
d) Pesquisas e Avaliagdes a fim de verificar aspectos de melhoria;

e) Treinamento em habilidades de comunicagédo e negociacdo, para capacitar os colaboradores
participantes das discussdes e tomadas de decisao.

Artigo 11 — A ABM INCONFIDENTES compromete-se a observar os requisitos estabelecidos na Lei
N¢ 9.615/1998 (Lei Pelé), em especial aos artigos 18 e 18A, com vistas a obtengdo e manutengao de
certificagdes que atestam sua gestao transparente, democratica, responsavel, instrumentos de controle
social, instrumentos de transparéncia ativa na gestao da movimentagao de recursos e mecanismos de
fiscalizagao interna, observando os seguintes aspectos:

|. Prestagéao de Contas:

a) Divulgagdo anual de projecdes financeiras auditadas por profissionais de empresas ou
independentes e registradas no Conselho Regional de Contabilidade (CRC);

b) Apresentacéo de relatérios de gestéo as Assembleias Gerais, para deliberagao pelos associados.
IIl. Transparéncia Ativa:

a) Publicagdo periédica, em meio eletronico de acesso publico, de informagdes relacionadas a
execugao orgamentaria, movimentagdes financeiras e contratagoes;

b) Permitir a andlise detalhada de receitas (patrocinios, mensalidades, repasses publicos) e despesas
(eventos, salarios, infraestrutura);
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¢) Mostrar como os recursos arrecadados foram convertidos em agdes concretas (formagao de atletas,
eventos, manutengao de instalacoes);

d) Instituir portal de transparéncia;

e) Divulgacao periddica de recursos publicos recebidos;

f) Comunicados de prestacao de constas em assembleias.
Ill. Gestao Democratica e Controle Social:

a) Assegurar a participacao efetiva dos atletas, dirigentes e demais associados nas decisdes da
entidade, com direito a voz e voto conforme previsto neste Estatuto;

b) Promover assembleias gerais para validagao de decisdes estratégicas e de longo prazo;

c¢) Possuir mecanismos juridicos, administrativos e participativos que permitem aos associados, atletas,
dirigentes, torcedores e, em alguns casos, érgaos publicos, acompanhar, fiscalizar e influenciar a
gestdo da ABM INCONFIDENTES.

Paragrafo Unico. A ABM INCONFIDENTES garantira que os requisitos de certificagdo e conformidade
com a Lei Pelé sejam cumpridos, cabendo a Diretoria a supervisao e a implementagdo das medidas
para atendimento a legislagéo vigente.

Artigo 12 - A ABM INCONFIDENTES nao participara de qualquer atividade diversa dos seus
objetivos e finalidades.

CAPITULO IV - DO QUADRO SOCIAL
Artigo 13 - A ABM INCONFIDENTES é constituida por 4 (quatro) categorias de associados, assim
divididas:
| — Fundadores: Sao associados fundadores aqueles que participaram da constituigdo, da Reunido de
Fundagao da Associagao e assinaram a Ata da referida reuniao.

Il — Efetivos: Sdo associados efetivos todos os atletas veteranos de basquete, que sendo aceito no
Quadro Social, se obriguem ao pagamento da anuidade e/ou demais contribuigdes fixadas pela
Diretoria Executiva, destinados a manutengao dos servigos e atividades.

Il — Beneméritos: Associado benemérito é o associado de qualquer categoria que prestar a Associagao,
servigos considerados relevantes, por atividade ou prestigio e de extraordinaria valia.

IV — Honorarios: Associado honoréario é aquele que, ndo pertencendo a ABM INCONFIDENTES, se
enquadre nos mesmos requisitos do inciso anterior.

§1¢ - Os titulos de Beneméritos e Honordrios serdo conferidos pelo Conselho Deliberativo, com a
presenga de no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, mediante proposta fundamentada da
Diretoria.

§2° - A admissao de associados, bem como eventuais categorias a serem estabelecidas, constitui
sujeicao expressa de obediéncia ao presente Estatuto.

§32 - Os Beneméritos continuam obrigados ao pagamento das contribuicdes pecuniarias de carater
permanente.

§4° - E vedado ao associado honorario o direito de votar, ser votado e exercer qualquer cargo de
Direcdo na Associagao.

§5° - Os titulos de Benemérito e Honorario sao pessoais e intransferiveis.

Artigo 14 — O associado em dia com suas obrigagdes sociais goza do direito de levar seus dependentes
as atividades da Associacao, desde que obedecidos os regulamentos e regimentos préprios.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, sdo considerados dependentes do associado o cénjuge ou
companheiro, filho menor de 18 (dezoito) anos, exceto emancipado e o filho invalido.

§ 2° - Fica reservado a Diretoria Executiva o direito de analisar a conduta e a idoneidade, quando
considerar necessario, das pessoas declaradas como dependentes.

§ 32 - Excepcionalmente, a critério da Diretoria Executiva, outros dependentes poderao ser incluidos,
desde que apresentado comprovante ou outros elementos solicitados.
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CAPITULO V - DA ADMISSAO, RECUSA, EXCLUSAO E READMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 15 - Somente sera admitido e mantido como associado quem goze de bom conceito e exerga
atividade licita.

Artigo 16 — A condig¢ao de associado nao garante, necessariamente, a participagdo do mesmo como
atleta em competicoes oficiais ou amistosas.

Artigo 17 — A admissdo de novo associado no Quadro Social ocorrera mediante requerimento do
préprio interessado através do preenchimento de formulario préprio, a ser dirigido diretamente a
Diretoria Executiva, informando a qualificacao completa do interessado, inclusive a sua idade.

Artigo 18 — No prazo de 10 (dez) dias corridos, prorrogavel por igual periodo, o Presidente da ABM
INCONFIDENTES, mediante parecer fundamentado da Diretoria Executiva, informara sobre a
admissao ou recusa, sendo que no caso de recusa a Diretoria Executiva ndo esta obrigada a declinar
0s motivos.

Artigo 19 — O desligamento, a pedido, sera concedido ao associado quando formalmente solicitado.

Artigo 20 — A readmissdo do associado processa-se nas mesmas condigdes da admisséo,
ressalvando-se o direito da ABM INCONFIDENTES cobrar uma taxa equivalente a uma anuidade com
pagamento a vista.

CAPITULO VI - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 21 - Os associados, quites com a associa¢do e em pleno gozo de seus direitos, usufruirdo das
prerrogativas concedidas por este Estatuto, bem como poderéao:

a) Comparecer e tomar parte nos eventos e rotinas de carater social, esportivo e cultural;

b) Caso tenha 3 (trés) anos ininterruptos como associado, quite com suas obrigacdes, votar e ser
votado nas Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

c¢) Caso tenha 3 (trés) anos ininterruptos como associado, quite com suas obrigagdes, tomar parte nas
Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

d) Representar, por escrito, ao Conselho Deliberativo contra atos considerados lesivos aos seus
interesses sociais ou infringentes aos seus direitos e interpor recursos aos prazos desta norma
estatutaria;

e) Apresentar pedido de desligamento do quadro social, mas, somente quando quites em suas
obrigagdes financeiras;

f) Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagao de contas, bem como
aqueles relacionados a gestdo, os quais serao disponibilizados integralmente no sitio eletrénico da
ABM INCONFIDENTES;

g) Recorrer das penalidades disciplinares que lhe forem aplicadas.
Artigo 22 — Sao deveres dos associados:

a) Contribuir para que a Associacao cumpra as suas finalidades e objetivos previstos no Artigo 32 do
presente Estatuto;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento Interno e normas da Associagao;
c) Manter atualizado o cadastro de associado;

d) Respeitar e cumprir as determinagées da Diretoria Executiva e da Administragdo, acatar seus
membros e representantes, consércios ou empregados, quando no exercicio de suas fungdes; dirigir-
se aos mesmos em termos respeitosos e portar-se com corregdo no convivio da ABM
INCONFIDENTES;

e) Manter comportamento moral irrepreensivel nas dependéncias da ABM INCONFIDENTES ou em
locais onde a mesma estiver sendo representada;

f) Votar nas eleicdes da Associacao, a que tem direito, desde que cumpra os requisitos do presente
Estatuto;

g) Desempenhar fielmente as fungdes ou cargos para os quais forem nomeados, escolhidos ou eleitos;

h) Cumprir com assiduidade as obrigagdes financeiras para com a ABM INCONFIDENTES;
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i) Comunicar, por escrito, ao Conselho Deliberativo qualquer irregularidade observada nas atividades
da ABM INCONFIDENTES;

j) Indenizar a ABM INCONFIDENTES pelos danos materiais que eventualmente venha a lhe causar,
por agao ou omissao sua ou de seus dependentes ou convidados.

Artigo 23 — Os associados respondem pelos seus dependentes ou convidados no cumprimento do
presente Estatuto, de outros regulamentos e determinagbes dos poderes dirigentes da ABM
INCONFIDENTES.

CAPITULO VIl - DAS PENALIDADES E DA DISCIPLINA SOCIAL

Artigo 24 — As infragbes ao disposto neste Estatuto, Regimento Interno e demais normas em vigor
serdo passiveis das seguintes penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva aos associados efetivos
e pelo Conselho Deliberativo aos fundadores, conselheiros, diretores e beneméritos:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensao de até 01 (um) ano;

Ill - Excluséo e;

IV - Multa.

§ 12 - A reincidéncia agravara a penalidade.

§ 22 - Nao constituird apenas reincidéncia se a falta for mais grave, quando podera ser enquadrada
numa penalidade maior.

§ 3?2 - Cabera adverténcia por escrito quando o dirigente ou conselheiro concluir da necessidade de
apenas este tipo de alerta, por falta primaria ou de razoavel relevancia, para que a mesma nao se
reincida.

§ 42 - Incorrera em pena de suspensao até 01 (um) ano o associado que:
a
b
c
d

e) Faltar com o respeito a qualquer membro da Diretoria Executiva, no exercicio de suas fungdes, bem
como a representantes desta ou consorcio regularmente autorizado ou outros de seus representantes;

~

Reincidir em infragdo ja punida com adverténcia por escrito, conforme o grau de relevancia;
Fizer declaragdes falsas ou de ma fé em proposta para admissao de associados;

Atentar contra o conceito da ABM INCONFIDENTES, por agdes ou omissoes;

_— ~= =

Promover discérdia entre os associados, atendendo contra a disciplina e/ou ordem social;

f) Proceder de maneira incompativel com a moral, os bons costumes e a fidalguia nas dependéncias
da ABM INCONFIDENTES ou em qualquer evento por ela organizada fora da sede social;

g) Agredir por palavras, atos ou gestos, dentro ou fora da ABM INCONFIDENTES Diretores ou
Conselheiros em exercicio de suas fungdes, inclusive empregados no desempenho normal de suas
atribuicoes;

h) Danificar intencionalmente materiais e patriménio da ABM INCONFIDENTES, sem prejuizo da
responsabilidade civil.

§ 5% - A pena de suspensao priva o associado de todos os direitos sociais esportivos, ficando o mesmo,
todavia, obrigado ao pagamento das contribuicdes pecunidrias devidas.

§ 62 - A graduacgao de prazo da suspensao ficara a critério da autoridade julgadora, atendendo-se a
gravidade da infragdo e a sua repercussao no quadro social.

§ 72 - Incorrera na pena de desligamento do quadro social o associado que:
a) Reincidir em infracao ja punida com suspensao de até 01 (um) ano;
b) Envolver-se em escandalo publico com culpabilidade reconhecida;

¢) Nao reunindo os necessarios requisitos de idoneidade, tenha sido, por falsas afirmagdes, admitido
no Quadro Social;

d) For condenado em sentenga transitada em julgado, por ato desabonador e que o torne inidéneo ao
convivio social.
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§ 82 - Incorrera na pena de multa, sem o impedimento de outra que no caso couber, o0 associado que
causar prejuizo a ABM INCONFIDENTES, lesando-lhe o patriménio, sendo a multa aplicada de acordo
com a avaliagdo do prejuizo.

Artigo 25 — Sao competentes para aplicar as penalidades:

a) O Presidente da ABM INCONFIDENTES as de adverténcia por escrito diretamente ou referendando
adverténcia de outro membro da Diretoria Executiva e a suspenséo de até 30 (trinta) dias;

b) A Diretoria Executiva as demais penalidades, exceto o que dispde a alinea c deste artigo;

c) O Conselho Deliberativo, por representagao da Diretoria Executiva, julgando a infragcao agravada,
independente da reincidéncia e as infracdes cometidas por associados Fundadores, Beneméritos e
Honorarios, atendendo representagao da Diretoria Executiva, bem como a penalidade de desligamento
de qualquer associado.

Artigo 26 — A excecgao da pena de suspensao e desligamento, a punicdo nao atinge os dependentes,
respondendo nos demais casos o proprio associado.

Artigo 27 — Das penalidades aplicadas cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias a partir da
comunicagao recebida por escrito ou AGE, quando for o caso.

Artigo 28 — Os recursos sao voluntarios e interpostos do seguinte modo:
a) Contra decisdes do Presidente, para a Diretoria Executiva da ABM INCONFIDENTES;
b) Contra decisdes da Diretoria Executiva, para o Conselho Deliberativo;

¢) Contra decisées do Conselho Deliberativo, para o proprio Conselho Deliberativo, que nesse caso
devera ser julgado necessariamente por todos os seus membros, salvo se o associado julgado for
membro do Conselho Deliberativo, situagao essa que sera julgado por todos os seus pares do Conselho
Deliberativo.

Artigo 29 — Em casos especiais, tais como: conflitos de interesse ou condutas antiéticas graves,
ofensas ou atitudes discriminatérias, atos que prejudiquem o bom funcionamento da ABM
INCONFIDENTES, desrespeito as decisoes da Diretoria e Assembleia, comportamento antidesportivo,
descumprimento de obrigagdes financeiras ou administrativas, entre outros, a ABM INCONFIDENTES,
através de sua Diretoria, podera aplicar aos associados, as penalidades previstas neste capitulo,
cabendo recurso sem efeito suspensivo.

§12 - Considera-se conflito de interesses a situagao gerada pelo confronto entre interesses institucionais
da ABM INCONFIDENTES e interesses particulares, pessoais, profissionais, comerciais, politicos ou
financeiros de associados que atuem em nome da entidade.

§2° - Todos os membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e das demais
estruturas da ABM INCONFIDENTES deverao:

| — Declarar previamente qualquer potencial conflito de interesse ao participar de deliberagdao ou
decisao;

Il — Abster-se de votar ou influenciar decisées nas quais tenham interesse direto ou indireto;
Ill — Observar os principios da integridade, da lealdade institucional e da boa-fé;
IV — Submeter-se ao Cédigo de Etica e Conduta a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§3° - A Diretoria elaborara e submetera ao Conselho Deliberativo o Cédigo de Etica e Conduta da ABM
INCONFIDENTES, que contera:

| — Diretrizes sobre conflito de interesses;
Il — Regras de conduta para dirigentes, atletas e colaboradores;

Ill - Mecanismos de prevengdo e combate a discriminagao, assédio moral ou sexual e qualquer forma
de violéncia institucional.

§4° - A violagao ao Cédigo de Etica sujeitara o infrator as penalidades previstas neste Estatuto, sem
prejuizo de apuragao administrativa, civil ou criminal.
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CAPITULO Vil - DO REGIMENTO INTERNO E NORMAS

Artigo 30 — O Regimento Interno e o Cédigo de Etica da ABM INCONFIDENTES seré elaborado pela
Diretoria Executiva e aprovado por ato do Conselho Deliberativo, registrado no Cartério de Titulos e
Documentos.

Paragrafo Unico — Em nenhuma hipétese o Regimento Interno e o Cédigo de Etica poderao conflitar
com este Estatuto.

Artigo 31 — As normas para regulamento de diretrizes ou esclarecimentos de duvidas serao baixadas
pela Diretoria Executiva.

Artigo 32 — Todo associado sera cientificado do Estatuto, do Regimento Interno e do Cédigo de Etica,
logo apds a sua aprovagao e registro e recebera, via e-mail ou outro meio eletrénico as normas,
circulares e balancetes.

CAPITULO IX - DOS PODERES CONSTITUIDOS

Artigo 33 — A ABM INCONFIDENTES tem como érgaos deliberativos, administrativos e de controle
interno:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Somente poderdo ser eleitos ou elegerem, para quaisquer érgios da ABM
INCONFIDENTES os associados maiores de 18 (dezoito) anos de idade, com no minimo 03 (trés) anos
de associagao ininterruptos, em pleno gozo de seus direitos sociais e quites com suas obrigagdes
pecuniarias, salvo as excegdes previstas expressamente neste Estatuto.

CAPITULO X — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 34 — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da entidade, sera constituida por todos os associados
com no minimo 03 (trés) anos de associagao ininterruptos, em pleno gozo de seus direitos estatutarios
e quites com suas obrigagoes.

Artigo 35 — Sao atribuigcdes da Assembleia Geral:
a) Eleger os membros do Conselho Deliberativo e os 02 (dois) Representantes dos Atletas;

b) Deliberar sobre a conveniéncia de aquisigao, aliena¢éo ou oneragao de bens pertencentes a ABM
INCONFIDENTES;

c) Alterar o Estatuto;

d) Decidir sobre a dissolugdo da ABM INCONFIDENTES e o destino do patriménio remanescente;
e) Destituir os Administradores.

Artigo 36 — A Assembleia Geral, constituida pelos associados nos termos do artigo 34 reunir-se-a:

a) Ordinariamente, no més de Julho, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, sempre nos anos impares, para
eleger, em escrutinio secreto e posse imediata, os membros efetivos e suplentes do Conselho
Deliberativo e empossa-los, bem como os 02 (dois) atletas representantes da categoria junto a Diretoria
Executiva;

b) Extraordinariamente, em qualquer tempo, por iniciativa da Mesa do Conselho, Diretoria Executiva,
ou ainda, mediante solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos no gozo de suas
prerrogativas estatutarias e que deverao estar presente no ato.

Artigo 37 — A convocagao sera feita pelo Presidente da Diretoria Executiva da ABM INCONFIDENTES
por meio de cartas, boletins, e-mails ou qualquer outro meio eletrénico e publicagdo na imprensa local,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias no caso de sessao ordinaria e, com antecedéncia de 15
(quinze) dias, no caso de sessao extraordinaria, e o Edital de Convocagao com a pauta a ser discutida.

Artigo 38 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a4, em primeira convocagao, com numero
equivalente a 2/3 (dois tergos) do total de associados e, em segunda convocagao, trinta minutos apos,
com no minimo 1/3 (um ter¢o) dos mesmos, sendo que nos casos das alineas "c" e "d" do artigo 32,
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em qualquer convocacdo, o quérum minimo sera sempre de 2/3 (dois tercos) dos associados com
direito a voz e voto.

Artigo 39 — Quando se tratar de reforma do Estatuto Social, as propostas de alteragdo deveréo ser
encaminhadas ao Presidente do Conselho Deliberativo por escrito e com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data da Assembleia Geral, sendo necessario aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes para alteragdo do Estatuo, respeitado o quorum minimo previsto no artigo
anterior.

Artigo 40 — O Presidente da ABM INCONFIDENTES ou seu substituto legal abrird os trabalhos de
instalacao da Assembileia solicitando, em seguida, aos presentes a indicagao de um associado para
presidi-la.

§1¢ — Cabe ao presidente escolhido a indicagao dos auxiliares — dois secretarios e, quando for o caso,
dois escrutinadores — associados nao diretores.

§2° - Sera lavrada ata em livro especial, por um dos secretarios da Mesa, sobre os trabalhos da
Assembleia, cuja leitura sera submetida a discussao e aprovagdo no mesmo dia, com assinatura do
Presidente e dos Secretarios.

Artigo 41 — As Assembleias Extraordinarias instalar-se-a2o, em primeira convocag¢do, com a maioria
absoluta dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e com direito a voz e voto e, em
segunda convocagao, trinta minutos apds, com no minimo um tergo (1/3) dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios e com direito a voz e voto.

CAPITULO XI - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 42 — O Conselho Deliberativo € o 6rgao pelo meio do qual os associados se manifestarao
coletivamente, cabendo-lhes todos os poderes ndo expressamente atribuidos a outros 6rgaos da
Associacao neste Estatuto.

Artigo 43 — O Conselho Deliberativo é constituido por 11 (onze) membros efetivos, além dos
Conselheiros Natos previstos no §2° deste artigo, e 05 (cinco) suplentes sendo sua Mesa Diretora
composta por um Presidente e um Vice-Presidente, ambos com no minimo 35 (trinta e cinco) anos de
idade, e um Secretario com no minimo 30 (trinta) anos de idade, todos associados com no minimo 03
(trés) anos ininterruptos, eleitos para um mandado de 02 (dois) anos, sendo permitida reelei¢oes.

§ 12 - Cada Conselheiro tera direito a um voto, cabendo ao Presidente do Conselho o voto de minerva.

§ 22 - Sao Conselheiros Natos os ex-Presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo que
tenham exercido os respectivos cargos por no minimo 02 (dois) anos ininterruptos e os Beneméritos.

§ 32 - Os Conselheiros Natos, durante o periodo em que estiverem exercendo cargos na Diretoria
Executiva, ficarao impedidos de seu exercicio natural perante o Conselho Deliberativo.

§ 42 - Os membros Efetivos e Suplentes que passarem a compor a Diretoria perderdo seu mandato no
Conselho Deliberativo, para o biénio a que foram eleitos.

§5° - Os Conselheiros eleitos deverao ser associados maiores de 30 (trinta) anos.

Artigo 44 — As vagas que ocorrerem no Conselho Deliberativo serdo preenchidas pelos Suplentes na
ordem que aparecerem na lista de Suplentes, no documento de inscricao da chapa na eleigao que os
elegeu.

Artigo 45 — Perde o mandato o membro do Conselho que faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides
consecutivas, sendo a perda do mandato comunicada pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Artigo 46 — No caso de vacancia superior a 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho,
sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria para preenchimento das vagas existentes pelo tempo
restante do mandato, salvo se isto ocorrer faltando 06 (seis) meses do término do mandato.

Artigo 47 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente por convocacao de seu Presidente:

| - Bienalmente, apds sua eleigdo, na primeira quinzena de Agosto para eleger seu Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e seus Suplentes, bem como Conselho Fiscal, Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria Executiva, ocasiao em que os mesmos serdao empossados, juntamente com os demais
Diretores escolhidos pelo Presidente da Diretoria Executiva;
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Il - Anualmente, no més de Janeiro para apreciar e aprovar a Proposta Orgamentéria para o ano
corrente e conhecer e julgar a aprovagao das contas do ano findo;

Paragrafo Unico - Nas reunides ordinarias, finda a matéria da ordem do dia, por proposta de qualquer
Conselheiro, podera o Conselho Deliberativo tratar de outros assuntos referentes a Associagao.

Artigo 48 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente quando se fizer necessario nos
termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Nas reunides extraordinarias o conselho deliberativo ndo podera tomar conhecimento
de assunto estranho ao do Edital de Convocagao da mesma.

Artigo 49 — As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas através de edital publicado no site
ou redes sociais da ABM Inconfidentes, bem como pessoalmente ou por qualquer meio eletrénico, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da sua realizagao.

§1° - Caso haja ciéncia inequivoca de todos os membros do Conselho Deliberativo com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da reunido, o edital de convocagao podera ser dispensado no caso do artigo
47, | e 48 deste Estatuto.

§ 2° - Na primeira convocagéao retne-se o Conselho Deliberativo com pelo menos a metade mais um
de seus membros, eleitos e natos; na segunda com qualquer nimero, 30 (trinta) minutos ap6s a prevista
para a primeira.

Artigo 50 — O Presidente do Conselho Deliberativo, na sua falta, sera substituido pelo Vice-Presidente
e pelo Secretario, sucessivamente. Se nenhum deles estiver presente os Conselheiros presentes
escolherdo quem deva presidir e secretariar a reuniao.

Artigo 51 — Em caso de vaga de qualquer dos membros da Mesa, far-se-a nova eleicdo para seus
preenchimento, se faltar um ano para o término do mandato.

Artigo 52 — As votagdes nas eleigdes do Conselho Deliberativo serdo por voto aberto, podendo,
eventualmente, ser alterado por deliberagao unanime dos conselheiros presentes a reuniao em que se
verificar o pleito.

Artigo 53 — Qualquer membro do conselho Deliberativo podera pedir, nas reunides, a leitura ou exame
de livros ou documentos da ABM INCONFIDENTES, quando interessem a discussao.

Artigo 54 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Eleger seu Presidente, Vice-Presidente, Secretario e seus Suplentes, bem como o Conselho Fiscal,
Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

b) Ao término do mandato do Presidente da Diretoria Executiva, inexistindo candidatos ao cargo o
Presidente do Conselho Deliberativo assumira temporariamente a fungao e convocara uma AGE para
no prazo de 60 (sessenta) dias decidir os destinos da Associagao;

¢) Julgar as contas anuais da Diretoria Executiva mediante parecer do Conselho Fiscal com o relatério
do Presidente, que deverdo ser encaminhados a Mesa do Conselho Deliberativo 10 (dez) dias antes
da data da reunido que apreciara o assunto;

d) Confeccionar o seu Regimento Interno e aprovar o Regimento Interno da Diretoria Executiva e o
Caédigo de Etica da ABM INCONFIDENTES;

e) Interpretar o Estatuto e Regimentos e decidir nos casos de omissao dos mesmos;
f) Julgar em dltima instancia os recursos interpostos pelos associados;
g) Conceder titulos de associados Beneméritos e Honorarios e cassa-los;

h) Julgar as infragdes cometidas pelos associados Fundadores, Beneméritos Honorarios, bem como
Membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e seus proprios membros, por representagao de
comissao formada por ao menos 03 (trés) Conselheiros;

i) Convocar o Conselho Fiscal quando se fizer necessario;

j) Conceder licenga aos Presidentes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, bem como
seus Vice-Presidentes, quando necessario por periodo superior a 30 (trinta) dias;

k) Determinar ao Presidente da ABM INCONFIDENTES expedir Edital de Convocagédo de Assembleia
Geral Extraordinaria, no caso previsto neste Estatuto;

CARTORIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE SAO JOAO DEL REI -MG DE
SAO JOAO DEL REI-MG

REGISTRO ELETRONICO - PROT: 42446 - REG: 11668 - AV. 11DATA: 31/10/2025 - FLS. 133-148 - LIVRO A-142 Pag.: 9/17




l) Cassar o mandato de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, quando atentarem
contra este Estatuto ou exigir o interesse da ABM INCONFIDENTES;

m) Registrar as chapas para eleicado dos membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal e seus Suplentes.

§1° - Qualquer assunto que a Diretoria Executiva julgar relevante a ser submetido a apreciagao do
Conselho Deliberativo deverd ser encaminhado formalmente com prazo de 10 (dez) dias de
antecedéncia da data prevista para o seu pronunciamento.

§2° - A eleicdo para Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva se processard mediante a
apresentagao de chapa, cujo registro sera requerido junto a Secretaria do Conselho Deliberativo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data estabelecida para a eleigao.

§3° - Cada chapa devera ser subscrita, no minimo, por 5 (cinco) membros do Conselheiros Deliberativo.
CAPITULO Xl - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 55 — O Conselho Fiscal é o 6rgdao autbnomo, encarregado de examinar e acompanhar o
movimento econémico-financeiro da ABM INCONFIDENTES, tendo atribui¢des de fiscalizagao interna.

Artigo 56 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) associados e 02 (dois) suplentes, todos
com mais de 30 (trinta) anos, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandatos idénticos aos Membros
do Conselho Deliberativo e, apds sua eleigao, se reunira com todos os seus membros para eleger seu
Presidente, o qual em seus impedimentos, designara seus substituto dentre os membros efetivos.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com mandato da Diretoria Executiva.

Artigo 57 — Ocorrendo vaga em qualquer cargo efetivo do Conselho Fiscal, a mesma sera preenchida
pelo Suplente na ordem que aparecer na lista de Suplentes, no documento de inscrigdo da chapa na
eleicdo que os elegeu, cabendo a este substituir o antigo Conselheiro até o final do mandato para o
qual ele foi eleito.

Artigo 58 — Ocorrendo a vacancia de todas as vagas de suplentes do Conselho Fiscal, o Conselho
Deliberativo se reunira no periodo maximo de trinta dias ap6s a vacancia do segundo cargo para eleger
0s novos integrantes que terdo os mandatos até o final daquela gestao.

Artigo 59 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar, em qualquer tempo, e obrigatoriamente no més de Dezembro de cada ano, os livros,
documentos da Diretoria Financeira e da posigao de caixa, cabendo a Diretoria Executiva prestar-lhe
as informagoes solicitadas, as quais nao poderao, em caso algum, serem recusadas;

Il — Examinar e visar o balancete semestral apresentado, opinando a respeito;

Il — Responder as consultas de ordem financeira ou econémica que Ihes forem solicitadas pela Diretoria
Executiva;

IV — Requerer a convocagao do Conselho Deliberativo, por intermédio de seu Presidente, quando achar
que a Diretoria Executiva exorbita de suas atribuicdes relativamente a gestao financeira;

V — Examinar o Balango Geral do exercicio findo apresentado pela Diretoria Executiva, emitindo parecer
de modo a orientar o Conselho Deliberativo para julga-lo;

VI — Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os demais oOrgdos superiores da ABM
INCONFIDENTES;

VIl — Opinar sobre a aquisi¢ao, alienagao e oneragao de bens pertencentes a ABM INCONFIDENTES;
VIII — Elaborar seu Regimento Interno.

§12 - O Conselho Fiscal terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento dos saldos
e das projecdes financeiras anuais, para emitir parecer sobre as contas da associa¢ao e apresenta-lo
ao Conselho Deliberativo. A Diretoria Executiva devera encaminhar os documentos ao Conselho Fiscal
até 60 (sessenta) dias antes da Assembleia Geral Extraordinaria que deliberara sobre a aprovagao das
contas, que ocorrera sempre na primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano;

§2¢ - Os trabalhos do Conselho Fiscal serdo orientados conforme seu regimento interno, o qual sera
elaborado e aprovado pelo préprio conselho.
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§3° - E vedada a composi¢do de membros da diretoria no conselho fiscal e vice versa.
CAPITULO XIll - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 60 — A Diretoria Executiva é composta de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Diretor Secretario;

IV - Diretor Financeiro;

V - Diretor de Esporte;

VI - Diretor Social;

VIl — Diretor de Comunicagao e Marketing;

VIII — Diretor de Projetos Sociais;

IX - Dois atletas, eleitos diretamente, na forma do art. 68 deste estatuto.

§12 - O mandato dos integrantes da Diretoria Executiva sera bienal, permitida uma recondugao
sucessiva.

§2° - E vedada a eleicdo de cnjuge e parentes consanguineos ou afins até o segundo grau ou por
adocao do Presidente na eleicdao que o suceder.

Artigo 61 — O Presidente da ABM INCONFIDENTES e o Vice-Presidente serao eleitos, cabendo ao
Presidente a escolha dos membros da Diretoria Executiva e, apds ouvida a Diretoria que apenas
aconselhara, dos Coordenadores de faixas etarias.

Paragrafo Unico. O mandato do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva se inicia
automaticamente a partir da eleigdo e assinatura do termo de posse e os mandatos dos membros da
Diretoria, nomeados pelo Presidente, se iniciam automaticamente a partir da respectiva assinatura do
termo de posse, e somente se expirardo na data da nomeacao dos respectivos sucessores.

Artigo 62 — O Vice-Presidente substituira o Presidente em seus impedimentos eventuais, podendo
ainda, a critério do Presidente, assumir outras responsabilidades.

Artigo 63 — A Diretoria Executiva devera se reunir pelo menos uma vez por més, podendo o Presidente
convocar reunioes extraordinarias.

Artigo 64 — As decisbes da Diretoria Executiva serao tomadas por maioria de votos e em caso de
empate cabera ao Presidente o voto de minerva.

Artigo 65 — O Presidente Executivo, o Vice-Presidente e os Diretores, quando presentes nas reuniées
do Conselho Deliberativo, terdo somente direito a voz, ndo a voto, quando se apreciarem atos da
Diretoria Executiva.

Artigo 66 — Perdera o mandato o Presidente e/ou o Vice-Presidente que, sem motivo justificado, deixar
de exercer suas fungdes durante 03 (trés) meses consecutivos.

Artigo 67 — Para se completar o mandato nos casos de vacancia ou rentincia, se ocorrido no primeiro
ano assumird o Vice-Presidente por até 90 (noventa) dias, comunicando formalmente tal fato ao
Presidente do Conselho Deliberativo para que este convoque imediatamente nova eleicdo para o
preenchimento do cargo. Quando ocorrer a mesma situagdo apés o primeiro ano do mandato, o Vice-
Presidente assume e completa o periodo restante.

Artigo 68 — Os membros da Diretoria serao individualmente responsaveis pelos atos que praticarem
no exercicio de suas fungdes, quando tais atos causarem prejuizos a ABM INCONFIDENTES ou a
terceiros, desde que caracterizados dolo, negligéncia, imprudéncia, impericia e/ou gestao temeraria
(observado o devido processo legal), ma-fé ou o descumprimento deste Estatuto e da legislacao
vigente. Cada membro responderd, exclusivamente, pelos atos que forem diretamente atribuidos a sua
conduta ou decis@o, ndo recaindo sobre os demais a responsabilidade solidaria, salvo quando houver
participagao conjunta ou omissao comprovada.

Artigo 69 — Compete a Diretoria Executiva:

a) Administrar a Associagao, exercendo todos os poderes nao atribuidos a outro 6rgéo;
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b) Decidir sobre admissao, readmissao e licenca de associados;

c) Impor penalidades aos associados efetivos e propor ao Conselho Deliberativo as penalidades aos
associados Fundadores, Conselheiros, Diretores e Beneméritos;

d) Regular o direito de frequéncia a Associagao;
e) Elaborar e executar o programa anual de atividades;

f) Elaborar o Regimento Interno e o Cédigo de Etica da ABM INCONFIDENTES de acordo com este
Estatuto e de recomendagdes da Assembleia Geral;

g) Contratar e demitir funcionarios;

h) Entrosar-se com instituicbes publicas e privadas tanto no pais como no exterior, para mutua
colaboragao, em atividades de interesse comum;

i) Celebrar convénios e acordos de interesse da ABM INCONFIDENTES.
Artigo 70 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) Representar a Associagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, constituindo
mandatarios ou procuradores;

b)
c) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
d) Dirigir e supervisionar todas as atividades da ABM INCONFIDENTES;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

e) assinar quaisquer documentos referentes as operacgoes ativas da ABM INCONFIDENTES, sempre
em conjunto com outro integrante da Diretoria Executiva, preferencialmente com o Diretor Financeiro;

f) Escolher os Diretores da Associagao, bem como, ap6s ouvida a Diretoria que apenas aconselhara,
os coordenadores de faixas etdrias;

g) Teringeréncia em todos os cargos da administragao;
h) Atender qualquer reclamagao dos associados, quando justa e fundamentada;

i) Ordenar as despesas autorizadas, bem como as de carater urgente, embora nao autorizadas, dando
o conhecimento dos fatos a Diretoria Executiva;

j) Dar divulgacdo aos associados dos fatos, portarias, instrucdes e recomendagdes da Diretoria
Executiva, bem como a posigcao das despesas e receitas através de balancetes trimestrais, assinado
pelo responsavel da contabilidade com visto do Conselho Fiscal;

k) Quando ocorrerem doagdes ou patrocinios com entrada de recursos financeiros no caixa, com ou
sem finalidade especifica, devera ser prestado contas aos doadores ou patrocinadores, apds andlise e
parecer do Conselho Fiscal;

I) Fazer constar das atas das reunides da Diretoria Executiva as nomeacdes e demissdes dos
Diretores.

Artigo 71 — Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:

a) Colaborar com o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

b) Assumir o mandato do presidente, em caso de vacancia, até seu término.

Artigo 72 — Compete ao Diretor Secretério:

a) Secretariar reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva e redigir atas;

b) Cadastrar pessoas fisicas e/ou juridicas que a procurem, para fins de estudo de caso e possivel
prestagao de ajuda;

¢) Manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.
Artigo 73 — Compete ao Diretor Financeiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribui¢coes, rendas, auxilios e donativos efetuados a Associacao,
mantendo em dia a escrituragao;

b) Efetuar pagamentos de todas as obrigagées da Associagao;
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c) Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associacdo, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

d) Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

e) Apresentar relatério financeiro para ser submetido aos 6rgaos proprios;

f) Apresentar semestralmente o balancete de receitas do Conselho Fiscal;

g) Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no exercicio;

h) Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentéria para o exercicio
seguinte a ser submetida a Diretoria Executiva;

i) Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
i) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a Tesouraria;

f) Assinar, em conjunto com o presidente, todos os cheques e outros titulos de crédito emitidos pela
ABM INCONFIDENTES.

Artigo 74 — Compete ao Diretor de Esporte:
a) Criar calendario esportivo da ABM INCONFIDENTES;

b) Estabelecer, em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva, os regulamentos das atividades
esportivas a serem realizadas a cada ano, bem como os critérios técnicos de participagdo em
campeonatos;

c¢) Organizar, em conjunto com o Presidente e Coordenadores de faixas etarias as equipes que
representardo a ABM INCONFIDENTES nos campeonatos oficiais e amistosos;

d) Envidar esforgcos para o sucesso de todas as competicdes organizadas ou que a ABM
INCONFIDENTES for participar.

Artigo 75 — Compete ao Diretor Social:
a) Criar calendario de eventos sociais da ABM INCONFIDENTES;

b) Envidar esforcos para o sucesso de todos o0s eventos sociais organizados pela ABM
INCONFIDENTES;

c) Responsabilizar-se pela comunicagdo e marketing da ABM INCONFIDENTES, bem como em
relagdo as midias sociais.

Artigo 76 - Compete ao Diretor de Marketing e Comunicagao:

a) Responsabilizar-se pela comunicagcdo e marketing da ABM INCONFIDENTES, bem como em
relagéo as midias sociais;

b) Publicar nas redes sociais as fotos, noticias e documentos necessarios ao conhecimento dos
associados e publico em geral;

¢) Aumentar o engajamento do publico alvo da ABM Inconfidentes nas redes sociais.
Artigo 77 - Compete ao Diretor de Projetos Sociais:

a) Propor e estimular parcerias entre a ABM INCONFIDENTES e projetos sociais ligados ao
Basquete em todo o Estado;

b) Proporcionar intercambio social, esportivo e técnico com projetos sociais ligados ao Basquete em
todo o Estado de Minas Gerais, promovendo a integragédo entre o basquete de base, amador e master;

c¢) Envidar esforgos para o cumprimento do art. 32, “k” do presente Estatuto;

Artigo 78 — As competéncias dos Diretores da ABM INCONFIDENTES néo se restringem as constantes
desse Estatuto, podendo ser incluidas outras competéncias em Regimentos Internos.

Artigo 79 — Os dois atletas representantes, que compordo a Diretoria Executiva, serdo eleitos
diretamente pela Assembleia Geral Ordinaria, na mesma data da eleicdo do Conselho Deliberativo, e
tomardo posse juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva por nomeagado do
Presidente da Diretoria Executiva.
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Artigo 80 — A candidatura dos atletas é individual e ndo pressupde qualquer formalidade anterior,
devendo os interessados em concorrer as vagas informarem sua intengcdo no inicio da Assembleia
Geral Ordinaria.

Artigo 81 — Os dois atletas mais votados representarao os atletas junto a Diretoria Executiva.

Artigo 82 — Os dois atletas possuem o direito a um voto na Diretoria Executiva, devendo ser encontrado
um consenso entre 0S MesMos.

CAPITULO XIV — DA ELEGIBILIDADE, DAS CANDIDATURAS E DO PROCESSO ELEITORAL
Artigo 83 — S6 podem votar e ser votado os associados que satisfacam as condi¢des estatutarias.

Artigo 84 — Poderao ser candidatos a Presidéncia da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo
da ABM INCONFIDENTES os associados com no minimo 3 (trés) anos de associagao ininterruptos,
em dia com suas obrigagdes estatutarias, que tenham idade minima de 30 (trinta) anos completos no
momento da elei¢ao.

Artigo 85 - Nao poderao se candidatar ou exercer cargos na Diretoria, no Conselho Fiscal ou em
qualquer outro érgao colegiado da ABM INCONFIDENTES, as pessoas que:
| — Tiverem sido condenadas, por decisao judicial transitada em julgado, por:
a) crime doloso;

b

~

ato de improbidade administrativa (Lei n® 8.429/1992);
c
d

Il — Estiverem suspensas ou inelegiveis por decisdo da Justica Desportiva ou Eleitoral;

crimes contra a administragao publica, o sistema financeiro ou a fé publica;

—_— ~= =

infragdes a legislagdo desportiva com sangao superior a 1 (um) ano;

Il — Forem declaradas inidéneas ou tenham sido punidas com sangdes administrativas impeditivas por
6rgaos publicos (ex: CGU, TCU, Receita Federal);

IV — Estiverem inadimplentes com obrigagcdes pecunidrias ou estatutarias perante a ABM
INCONFIDENTES.

Artigo 86 — O registro de cada chapa para o Conselho Deliberativo deve ser requerido por um minimo
de 05 (cinco) associados efetivos, no gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Unico — O associado que subscrever o pedido de registro de uma chapa fica impedido de
fazé-lo em outra, ndo podendo, também, candidatar-se para 0 mesmo 6rgao da Associagcdo em chapa
que nao seja a que requereu.

Artigo 87 — As chapas deverao ser apresentadas a registro ao Presidente do Conselho Deliberativo,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data determinada para a eleigao.

Artigo 88 — Havendo uma s6 chapa inscrita, a eleigao podera ser feita por aclamagao, sendo vedada
a insercao de nomes apos o registro da mesma.

Artigo 89 — Havendo mais de uma chapa, a votagao sera aberta e o Presidente da sess@o devera
tomar as precaugdes para a observancia da mais completa lisura no processo eleitoral, devendo todos
os procedimentos serem atestados pelos fiscais de cada chapa.

Artigo 90 — A chamada sera por ordem alfabética para os que estiverem fisicamente presentes,
podendo ainda ser por meios eletrénicos como enquete em grupo de conversa criado exclusivamente
para a assembleia/eleicdao, sendo que o controle compete aos secretarios da eleigao.

Artigo 91 — Havendo diferenga entre o niumero de votantes e a quantidade de presentes com direito a
voto, a eleigao sera anulada se a diferenga influir no resultado.

§1° - As impugnagdes somente serdo admissiveis antes da proclamagédo dos eleitos e quando
ocorrerem formalmente através de Fiscais credenciados, ou por um grupo de 20 (vinte) associados
efetivos com direito a voto, com julgamento do recurso pelo Conselho Deliberativo convocado por seu
Presidente, para reunir-se dentro do prazo de 05 (cinco) dias.

§2° - No caso de anulagdo, nova reunido sera convocada pela Mesa, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias.
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Artigo 92 — Findos os trabalhos, o Presidente proclamara eleita a chapa mais votada, que tomara posse
conforme dispde o presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a Presidéncia
seja 0 mais idoso.

Artigo 93 — No caso de inexisténcia de candidatos, serdo observadas as regras contidas na alinea b
do artigo 54 deste Estatuto.

CAPITULO XV - DO PATRIMONIO E RENDAS

Artigo 94 — Constitui patrimonio da ABM INCONFIDENTES todos os bens, iméveis e méveis que ela,
a qualquer titulo adquirir a propriedade;

Artigo 95 — Constitui rendas da ABM INCONFIDENTES:

| — Dotagdes ou subvencdes eventuais diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou através de
6rgaos publicos da administragao direta e indireta;

Il — Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
Il — Doagdes ou legados;

IV — Produtos de operacdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas atividades;
V — Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VI - Rendimentos decorrentes de titulos, agcdes ou papéis financeiros que lhe forem conferidos;

VII — Juros bancérios e outras receitas de capital;

VIIl — Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

IX — Contribuigées de seus associados, com valor e forma de pagamento a serem estabelecidos nos
termos do presente Estatuto e seus Regimentos Internos.

Paragrafo Unico - O patrimdnio e as rendas da ABM INCONFIDENTES somente poderéo ser utilizados
para manutengao de seus objetivos.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 96 — Em caso de dissolugdo da ABM INCONFIDENTES, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99,
preferencialmente que tenha o0 mesmo objetivo.

Paragrafo Unico - No caso da ABM INCONFIDENTES obter e, posteriormente, perder a qualificagao
instituida pela Lei n. 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

Artigo 97 - O exercicio financeiro da ABM INCONFIDENTES coincidira com o ano civil.

Artigo 98 — O orcamento da ABM INCONFIDENTES sera uno, anual e compreendera todas as receitas
e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotacao e discriminagao analitica
de despesas, de modo a evidenciar sua fixagao para cada 6rgao, sub-6rgao, projeto ou programa de
trabalho.

Artigo 99 — O associado se obriga ao pagamento de uma anuidade, independentemente da data que
for admitido, destinada a manutencao e conservagao do patriménio, atividades esportivas, recreativas
e sociais, em valor a ser fixado pela Diretoria Executiva a cada ano, através do Regimento Interno e
demais normas internas.

§1° - A critério da Diretoria Executiva poderdo ser estabelecidas, ainda, contribuigdes para os
associados, dependentes e convidados, quando necesséria a realizagdo de competigdes esportivas,
festas ou outros empreendimentos que acarretem despesas extraordinarias ou elevadas, desde que
participem.

§2¢ - Por ocasiéo de jogos, torneios ou campeonatos, apés ampla divulgacédo e esgotado o prazo fixado
para a formagao das equipes pelos Associados em dia com suas obrigagdes, a critério do Presidente
da Diretoria Executiva, as vagas existentes poderao ser preenchidas por convidados.

CARTORIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE SAO JOAO DEL REI -MG DE
SAO JOAO DEL REI-MG

REGISTRO ELETRONICO - PROT: 42446 - REG: 11668 - AV. 11DATA: 31/10/2025 - FLS. 133-148 - LIVRO A-142 Pag.: 15/17|




Artigo 100 — A entidade é sem fins econdmicos, nao distribuindo entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, os quais sao aplicados integralmente na consecug¢ao dos objetivos da ABM
INCONFIDENTES.

Artigo 101 — A Associagado aplica integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Artigo 102 — A ABM INCONFIDENTES aplica as subvengées e doagdes recebidas nas finalidades a
que estejam vinculadas.

Artigo 103 — Nas reunibes dos poderes da ABM INCONFIDENTES néo sera permitido aos associados
fazerem-se representar ou serem substituidos por procuradores e nem deste modo votar.

Art. 104 - A ABM INCONFIDETNES promovera politicas internas e agoes afirmativas que visem:

| — Estimular a participagao equitativa de homens e mulheres nas instancias administrativas e
esportivas;

Il — Assegurar a nao discriminagao por motivos de raca, etnia, idade, orientacdo sexual, religiao,
deficiéncia ou identidade de género;

Ill — Garantir espagos de fala e escuta as minorias representadas no esporte master.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral podera, por deliberacio propria ou por proposta da Diretoria,
adotar medidas de incentivo a composi¢ao paritaria ou alternada dos 6rgéos diretivos e consultivos da
ABM INCONFIDENTES, respeitado o critério da competéncia técnica e da representatividade
federativa.

Artigo 105 — A ABM INCONFIDENTES, na impossibildiade de comparecimento do Presidente ou Vice-
Presidente, podera ser representada por pessoa munida de procuragao, com poderes especificos e
com firma reconhecida por semelhanca.

Artigo 106 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva no ambito de suas atribuigoes
e pelo Conselho Deliberativo nos assuntos a ele pertinentes, ficando eleito o foro da comarca de Sao
Joao del Rei/MG para sanar possiveis duvidas.

Artigo 107 — O presente Estatuto entra em vigor em 09 de outubro de 2025, data da sua aprovagao
em Assembleia Geral, conforme consta em ata.

Belo Horizonte, 09 de outubro de 2025.
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